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Postovani zaposlenici Stanic
Grupacije drage kolegice i kolege,

Kakva godina !!

Vel dvadesetak godina kreiramo ovaj bilten kako bismo
vam prezentirali sve ono vazno sto se desilo tijekom godine
i kojim smjerom idemo, ali nikada do sada nismo imali tako
veliki izazov da ,upuramo® sve sto se kvalificira unutar
planiranog formata.

Nismo u tome uspjeli@pa smo povecali broj stranica na 40!

A zbog fega je tako, mozZete vidjeti u sadrzaju koji je pred
vama, a iz kojeg izdvajamo tradicionalni intervju sa g.
Stanicem, brojne novosti o akvizicijama, prodirenjima i
eventima, od predivnih Gajica do magiénog Burj-al-Araba,
ali 1 pogled u vlastito dvoriste — prije svega razvoj
organizacije i nove prakse.

| kad zaklopite zadnju stranicu i biltena i kalendara, sidite
sa ringispila i zastanite malo na kraju godine, zasluzili ste,

Raspustite velikodusno izdahom sve sitrgnute stranice
zidnog kalendara, dospjele racune vode 1 vodnih naknada,
isteke registracija i polica osiguranja, ateste dimnjaka i
bojlera, razvrgnuta orocenja, izmjerene korake 1 kalorije,
sakupljene bodove za nagradne igre i promjene getriba,
proteza 1 teleoperatera, sve 1zlaske na izbore, pozivnice za
viencanja i godisnjice mature, jer — Zivot je kao finska serija
bez titlova.

| ide nova sezona.

Sretno vam sve ito slavite.

Urednistvo
STANIC
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Dragi zaposlenici Stanié Grupe,
postovani poslovni partneri,

U wremenima u kojima nam se ¢&ini da se stranice
kalendara okredu sve brie, veliko je zadovoljstvo ipak imati
priliku zastati, osvrnuti se na protekla zbivanja 1 najaviti
nove ciljeve. I to ne bilo kake, nego sa dubokim osjecajem
ispunjenosti 1 zahvalnosti. Dok smo lani slavili 40 godina
obiteljskog biznisa i1 velikim festama oznaéili jedan
respektabilni jubile;, ove godine smo, snaZnije nego ikada
prije, udarili temelje za iducih 40 pa i puno vise od toga.
Godinu  su  obiljezile welike akvizicije, prodirenja,
modernizacije te otvaranje novih trZista na kojima smo se
pojavili bez kompleksa, znajuci da imamo Sto ponuditi
svijetu!

Puno toga cete procitati u mom intervjuu kojeg su vam
urednici pripremili, ali ja bih posebno izdvojio kljuéne
dogadaje — modernizaciju 1 prosirenje Kapaciteta tvornice
Juicy, éime smo ved sada utrostruéili proizvodnju u nase
tri tvornice, zatim akviziciju Bihacke pivovare, koja nam
otvara dodatne opcije za proizvodnju 1 postavlja nas kao
apsolutne lidere pivskog trzista u BiH, na kojem se vec 30
godina natjed¢emo kao ponosni distributer Heinekena 1 svih
njegovih brandova.

Na kraju godine otvorili smo i novi Techno Shop i time
pokazali kako zadrzavamo primjeren fokus na sve nase
dijelatnosti te postavili Maraschino ,na vrh svijeta® - u
Burj-al-Arab u Dubaiju.

[ sve to u samo jednoj godini!

Ali nista od toga ne bi bilo mogude bez LJUDI 1 zbog toga
sam izuzetno zahvalan - na svojo] djeci koja su =se u
potpunosti i vrlo ozbiljno i predano ukljuéila u biznis, na
managementu koji je donosio ispravne 1 pravovremene
odluke te iznio dobar dio spomenutih prosirenja poslovanja
te na kraju, ali nikako manje vaino - zahvalan sam na
svakom vrijednom i lojalnom zaposleniku Grupacije koji
predanim radom doprinosi nasem napretku u svakom
smislu,

Stoga, dragi zaposlenici Stani¢ Grupacije, hvala vam!
Zelim vam od srca da proslavite blagdane i praznike
koji slijede zajedno sa svojim obiteljima, prijateljima,
susjedima..u miru, ljubavi i zadovoljstvu, umireni
spoznajom da u nasoj organizaciji imate ne samo
poslodavea vec i Zivotnu podrsku!

Vai Svjetlan Stanié
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Donesime vam dio Intervjua keojeg je g.Stanic dao
medijima povedom Sirenja grupacije u 2024, godini.

1. MozZete li se osvrnuti na proces akvizicije Bihaéke
pivovare? Kako je doslo do takve odluke?

Nakon dugop niza godina u segmentu distribucije pica,
gdje smo se dokazali 1 frzistu 1 nasim renomiranim
principalima - prije svega Heinekenu i Diageu, a osnaZeni
uvjerenjem u vlastita znanja i sposobnosti, odluéili smo
pokrenuti vlastitu proizvednju 1 od tada sustavno gradimo
jednu lijepu proizvodno-poslovnu priéu, Strateski razvo) u
segment proizvodnje zapoceo je kupovinom Juicy
brandova, nastavljen akvizicijom Maraske te recentno
Heinekenovih bezalkoholnih brandova Sola i Zala.

Bihacka pivovara sa svojim proizvodnim kapacitetima i
asoriimanom idealno se uklapa u nasu poslovnu viziju
temeljenu na trZisnoj poziciji i renomeu vlastitih brandova
Grupacije te vec¢ spomenutoj suradnji sa Heinekenom, ¢iji
smo ekskluzivni distributer za BiH gotovo trideset godina
i u femu vidimo potencijal za prodirenje zajednicke
suradnje na trzistima regije 1 izvan same distribucije.

2. Sto takav potez znaéi za ojaéavanje brenda Stanié
grupe, ali i za proizvoednu djelatnost te kakav je
asortiman piéa u pitanju?

Svakako nam je jedan od ciljeva zaokruziti nasu ponudu
prema trzistu pica, kako kroz vlastite tako i
komplementarne distributivne brandove te nas snagom
takvog asortimana, ali i visokom kvalitetom ukupne
usluge prema trzistu, potvrditi kao nezaobilaznog
partnera.

Bihacka pivovara ¢e u fome imati znaajnu ulogu sa
svojiim  trenutnim  asortimanom  bezalkoholnih  pica,
odnosno negazirane wvode 1 sokova, te pivskim, jer
dobijamo renomirani domaci brand keji ée upotpuniti
nasu ponudu prema trzistu,

Wil SIancEm



3. 5 obzirom na cinjenicu da je Stanié¢ grupa jedan od
najsnaZnijih regionalnih proizvedaca negaziranih pica
koja se moze pohvaliti modernim proizvodnim
pogonima, koliko ée ovaj proces pozitivno utjecati na
proizvodne kapacitete Bihaé¢ke pivovare?

Stanic grupa vlasnik je dviju tvornica u Hrvatskoj i jedne
u Bosni i Hercegovini te veé u ovom trenuiku proizvodi
preko 100 milijuna litara godisnje. Vaino je napomenuti
da smo na proljece svecano otvorilli nasu obnovljenu
tvornicu  u  Jastrebarskom (Hrvatska), gdje smo u
modernizaciju i povecanje kapaciteta investirali 12,8
Milijuna EUR, s posebnim naglaskom na odrzivo, kruzno
gospodarstvo,

Bihacka pivovara <e povecati proizvodne kapacitete
Grupacije za dodatnih 50 milijuna litara 1 pet novih
proizvodnih linija za razne formate staklene ambalaze,
PET, limenke 1 bacve 1 ne sumnjamo da ce ti kapaciteti,
imajuci u vidu nase ambiciozne planove, sigurno dodi do
punog iZraZaja u okviru Stanic grupe.

4. Koliki znacaj danas ima Stanic¢ grupa kada govorimo
o radnim mjestima u BiH i Hrvatskoj, ali i ukupnim
gospodarskim kretanjima?

U ovom trenutku, Stanié grupa zaposljava vise od tisudu
radnika u BiH i Hrvatskoj 1 samo ta] podatak govorn o
nasem utjecaju na ekonomiju, posebno jer je wveliki dio
Grupacije orjentiran na proizvodnju i aktivaciju lokalnih
resursa.

Cesto smo pozivani i rado videni u svim prigodama i
desavanjima koja se bave unaprijedenjem gospodarske
klime, trudimo se biti aktivan sudionik 1 sugovornik u
svim procesima koji su usmjereni na poboljsanje uvjeta
rada i poduzetnicima i zaposlenicima jer tu mora postojati
zdravi balans,

5. SBtanic grupa je prepoznatljiva i u kontekstu
primjene suvremenih tehnoloskih rjesenja, ali i kroz
iznimno pozitivan odnos prema radnicima. Koliko su
ovi elementi vaZan segment koji jamci poziciju koju
Stanié¢ grupa danas ima?

Primjena naprednih tehnoloikih rjesenja osigurava
najvise standarde sigurnosti i kvalitete proizvoda besz
uporabe konzervansa, produljuje rok trajanja i odrzava
cjelovitost nasih picéa. To, u kombinaciji s upotrebom
obnovljivih materijala u nasoj ambalazi, naglasava nasu
predanost zdravlju, sigurnosti 1 odrzivosti okeliga, a u isto
vrijeme jadaju image naseg branda, povecéavaju povjerenje
1 zadovoljstve potrosaca 1 pozicioniraju nas kao
naprednog, ekologki odgovornog lidera u industriji pica.

AN SR LOm

Spomenuo sam izazove koje imamo s radnom snagom, ali
uz nas renome i uvjete koje nudimo, uspjeino se s time
nosimo. Uvelli smo 1 direktne sastanke Uprava pojedinih
firmi sa zaposlenicima, gajimo otvorenu i transparentnu
komunikaciju jer se time gradi povjerenje te reagiramo na
sugestije nasih zaposlenika po svim pitanjima.

Cinjenica je da imamo, kroz akvizicije, dosta novih
zaposlenika i ponekad je izazov ujednaciti standarde i
prakse, ali u Grupaciji radi i veliki broj Jjudi koji su tu ved
trideset i1 vige godina i koji su, zajedno sa mnom, gradili
ovu priéu i na éemu sam im nezmjerno zahvalan i §to me
cini jako ponosnim kao vlasnika. Vierojatno nesto dobro
radimo & Da sumiram odgovor na vase pitanje, investicija
u “zelenu” tehnologiju 1 zaposlenike, kvalitetna ponuda
prema potrosacima i pouzdan servis prema trzistu, sve to
ugradujemo u reputaciju Stani¢ grupe i svakodnevno
preispitujemo kako biti bolji.

6. Kakvi

buducénosti

su planovi kada govorimo o bliskoj

Obzirom na znadajne akvizicije u zadnje dvije podine,
prioritet nam je sve do kraja posloziti i implementirati
model poslovanja Stanié grupe u sve firme élanice, a u
cilju postizanja maksimalnih sinergija i poboljsanja svih
poslovnih aktivnosti. Situacija je vrlo izazovna, posebno
za proizvodacde, iz razloga povecéanja cijena svih ulaznih
stavki, nedostatka nekih kljuénih sirovina na svjetskom
trzistu te isto tako nedostatka kvalitetne radne snage bez
koje nije mogude iznijeti sve nade planirane volumene.

lake u ovom trenutku nemamo u planu Konkretnu novu
akviziciju jer smo zaokruzili pricu, to ne znad¢i da ne
nastavljamo paZljive promatrati trzidte i uvijek smo
spremni poduzeti odgovarajudée korake ukoliko se ukaze
nova prilika za Sirenje u core-businessu. Na kraju bih
podsjetio da smo, istina, pofeli kao zaista mala tvrtka u
vrijeme kada je poduzetnistvo u naso] regiji bilo gotovo
nepoznanica. Vjerujem da je taj poduzetnicki duh,
znatiZelja, strast za onim 3to radimo i Zelja da sanjamo i
ostvarimo nase snove uprave ono sto je 1 dalje ostalo isto.
Upravo su to vrijednosti koje danas imaju i moja djeca i
zaista me iskreno veseli kada vidim u njihovim ofima Zar
za poslom®.

Nitko ne zna toénu formulu za uspjeh, no ja smatram da
je nasa tajna u strateskom razmiiljanju, stalnom
osluskivanju trzista, prepoznavanju 2Zelja potrosaca,
kvaliteti proizvoda koje nudimo 1 vrhunskim ljudima koji
su dio Stanié¢ grupe te nasa jedna od najsnaZnijih karika.

VAN AR [Om
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Stani¢ Beverages ulozio 12,8
milijuna eura u nove proizvodne
linije, odrzivu proizvodnju i
modernizaciju tvornice u
Jastrebarskom

Nove proizvodne linije i cjelokupnu investiciju u Stanié
Beverages tvornicu u Jastrebarskom svecano su otvorili
predsjednik Vlade RH Andrej Plenkowvic 1 Svjetlan Stanic,
viasnik i predsjednik Uprave Stanic¢ grupe.

Zahvaljujudi novim investicijama kojima je obiljefen 1 25.
rodendan najpopularnijeg brenda hrvatskih sokova Juicy
povecan je broj radnih mjesta sa 60 na 100, Jednako tako,
proizvodnja bezalkoholnih pica u Stanic¢ Beverages tvornici
u Jastrebarskom 1 Kresevu utrostrucit ¢e se s 35 milijuna
litara godidnje na gotovo 100 milijuna litara ved¢ u ovoj
godini.

<Aontinuirano ulazemo u modernizaciju proizvodnje,
kvalitetu proizvoda i proizvodnih procesa te odrziv
nac¢in poslovanja u svim svojim kompanijama unutar
grupacije. Jednaku dinamiku provedimeo i u tvrtki
Stanié Beverages koja je ponosni vlasnik brenda Juicy
koji ove godine slavi 25 godina uspjesnog poslovanja.
Zahwvaljuju¢i novim proizvodnim kapacitetima moci
cemo jacati nasu poziciju na trzistu regije, ali i prosiriti
izvoznu strategiju koja nam je u fokusu posljednjih
desetak godina. Buduci da imamo vrhunske proizvode,
ne poznajemo granice, jer kvaliteta je ono sto ¢e svaki
potrosac prepoznati®, zakljudio je g. Stanic.

Uz povecanje proizvodnih kapaciteta, ova je investicije
usmjerena 1 na odrzivu proizvodnju 1 na odgovorno
ponasanje prema  prirodi. Nova TetraPak Tetra Stelo
proizvodna linija omoguduje i novu ambalaizu koja je
napravljena od 70 % biljnih materijala. Ujedno je Juicy prvi
sok u svijetu koji ¢e imati LightWing30 neodwvojivi éep
napravljen od 100 % certificirane reciklirane plastike.
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Stani¢ grupa
novi je vlasnik Bihacke pivovare

¢ime se nastavlja s realizacijom strateskog sirenja u
segmentu proizvodnje alkoholnih i bezalkoholnih picéa.

.Bihaéka pivovara sa svojim proizvodnim kapacitetima
i asortimanom idealno se uklapa u poslovnu wiziju
Stanié grupe temeljenu na trZisnoj pozieiji i
etabliranim brandovima Grupacije te nasoj gotovo
tridesetogodisnjoj suradnji s Heinekenom, ¢iji smo
ekskluzivni distributer za BiH i u cemu vidimo
potencijal =za prosirenje zajednicke suradnje na
trzistima regije i izvan same distribucije. Sigurni smo
da ée know how Stanié grupe kojeg smo stekli
suradujuci sa svjetski poznatim brendovima te znanje
koje posjedujemo zahvaljujuéi upravljanju
najpoznatijim hrvatskim brendom sokova Juiey, kao i
brendovima Maraske, osnaziti poziciju proizvoda
Bihacke pivovare na trzistu Bosne i Hercegovine, ali i
cijele regije. Pri tome mislim i na bezalkoholni
asortiman - negaziranu vodu i sokove, kao i na pivski,
pri éemu ée renomirani domaéi brand upotpuniti nasu
ponudu prema trzistu, izjavio je Svjetlan Stanic, viasnik i
predsjednik Uprave Stani¢ grupe.”

Proizvedni kapaciteti Grupacije ovom akvizicijom povecati
¢e se za dodatnih 50 milijjuna litara i pet novih proizvodnih
linijja za staklo, PET, limenke 1 bacve te na taj nacin
dodatneo uévrstiti vodedéu poziciju Stanié grupe na frzist,
koja ved u ovom trenutku proizvodi preko 100 milijuna
litara godignje.
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Zavrsen projekt Sirenja zone
pokrivenosti

U 2024, podini Stani¢ Media je finalizirala zapoceti projekt
zavrietka zone servisa prema raspolozivim frekvencijama u
regiji Bosne 1 Hercegovine., Realizacijom ovog projekta KISS
FM radio pokriva dionicu puta od Doboja na sjeveru Bosne,
do granice s Hrvatskom na jugu Hercegovaéko-neretvanske
Zupanije.

Kroz ovu godinu, KISS FM je ostvario izvanredne rezultate
zahvaljujuci inovativnim pristupima, strateskom
planiranju i neprekidno] posvecenosti kvalitetu programa.
Kreirali smo nove programske sadrzaje u cilju
zadovoljavanja razli¢itih interesa nase ciljane publike.

U Bosni i Hercegovini trenutno je registrirano 148 radio
postaja, a da bi se pokrila cijela teritorija drZzave potrebno
je do 15 radio postaja. Da je KISS FM zauzeo svoje mjesto
medju  vodedéim, pokazuje dugogodidnja suradnja s
kompanijama : Juicy, Heineken, DM Drogerie, BH Telecom,
Eronet, Raiffeisen Banka, Bingo, Mtel, Asa Banka 1 mnogi
drugi s kojim cemo zahvaljujudéi dobro njegovanim
odnosima, usluazi koju KISS FM pruza te kreativnost cijelog
tima nastaviti graditi i u buducénosti.

» Posebno smo ponosni na projeki EKORADAR
osmisljen u cijelosti od strane Stanic Media d.o.o, koji
je realiziran putem programa KISS FM-a, a koji je nas
program pored zabavno - informativneg uéinie i
relavantnim medijem za promoviranje drustveno
odgovornih aktivnosti usmjerenih na zastitu okolisa.,,

Stani¢ Media d.o.o, realizirala je i ove godine niz agencijskih
usluga te postavila jasne ciljeve za rast 1 ulaganje u ovom

segmentu poslovanja.

Sanela GAVRAN, direktorica

———— [I]



Progirena mreza Techno Shopova

Pocetkom drugog kvartala, na povrsini od 426 m2 Bisdcane
smo pocastill novom poslovnicom opremljenom svjetskim
brendovima, kao §to su LG Electronics €iji smo ekskluzivni
zastupnik ved¢ 30 godina, Philips, Hisense, Sony, Tefal,
Rowenta, Gorenje, Electrolux, Whirlpool, Bosch i mnogi
drugi. Trgovina se nalazi u najvecem trgovackom parku na
ovim prostorima - Bisce Park.

U Sarajevu smo 22.11l.otvorili novi objekat sa potpuno
novim konceptom. Na vige od 1000 m2 kupcima se nudi
jedinstveno iskustve kupovine i inovativni pristup koji do
sada nismo imali priliku vidjeti na ovom trzidtu. Vrpcu na
otvorenju novog Techno Shopa svedéano su  presjekl
Kristian Stani¢, suvlasnik Stani¢ Grupe i Lana Pudar,
najbolja bh. plivadica. Kupci imaju prilika uzivati i u HI
TECH zoni te edukativnom KGH (klima, grijanje, hladenje)
centru, gdje kupcl mogu saznati sve o najnovijim
tehnologijama, kao sto su LG visokokvalitetne toplotne
pumpe.

TECHMNO
oo = [Tl e
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"Novi Techno Shop predstavlja nas odraz posvecenosti
kvalitetu i inovacijama, te je rije¢ o potpunc novom
konceptu prodajnog prostora koji ée kupeima
omoguciti ne samo kupowvinu, wveé i uzZivanje u
cjelokupnom iskustvu. NaSa nova trgovina je rezultat
nasih nastojanja da kupecima ponudimo inovativan i
moderan prostor u kojem ce uzivati, ali i biti inspirisani
novim tehnologijama”, rekao je Damir Kalmar,
predsjednik Uprave kompanije Stanicé Trade,

(Ono 5to je posebno zanimljivo je da de kupac na jednom mjestu
modi dobiti 1 informacije za kreditiranje kroz programe
energetske efikasnosti uz povrat investicija, kaol za razlicite
programe subvencija za ove projekte.

Otvorenje ove trgovine potvrduje kentinuirani rast Techno
Shopa, koji se pozicionira kao lider u prodaji tehnike, te
pruza pedriku 1 inovacije trzistu u Bosni | Hercegovini. S
novim konceptom, koji ukljuéuje savremeni dizajn
prodajnog prostora, interaktivnu zonu 1 profesionalnu
uslugu, nastavljaju biti sinonim za kvalitet 1 pouzdanost na
trzistu tehnike.
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Maraska u TOP 30 po reputaciji

5 ponosom smo u oZujku primili priznanje po kojem je
Maraska prepoznata kao jedna od 30 tvrtki s najboljom
reputacijom u Hrvatskoj, a na temelju istrazivanja
provedenog krajem 2023. godine, u kojem je sudjelovalo
dvije tisuce ispitanika. Listu 30 najboljih analizirao je, za
Forbes Hrvatska, Josip Turkovic - regionalni direktor za
sektor usluga u Valiconu.

Od samih poéetaka, Maraska je predano radila na
stvaranju proizvoda visoke kvalitete koji odusevljavaju
nase kupce diljem svijeta. Nasa posvecenost tradiciji, ali i
spremnost na kontinuirane inovacije te posebno predani
ad 1 strucnost naseg tima, kljuéni su éimbenici kojima se
15ticemo na trzistu.

Potalcnuti rezultatom, nastavljamo sa istim Zarom |

entuzijazmom te vjerujemo da de Maraska nastaviti biti
sinonim za kvalitetu i pouzdanost.
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Nove prakse u ljudskim potencijalima

U godini koja nam je donijela iZnimne poslovne |
organizacijske iskorake, posebno smo ponosni na dedatno
ekipiranje sektora za ljudske potencijale. Potreba za
direktnijom | dvosmjernom komunikacijom 58
zaposlenicima, uzajamno razumijevanje 1 ucinkovito
riesavanje konkretnih problema i prituzbi, prepoznato je od
pocetka kao prioritet te su odmah uvedene 1 neke nove
prakse, od kojih navodimo dvije (za sada) najvaznije.

Nakon uspjesno privedene kraju modernizacije tvornice
Juicy u Jastrebarskom 1 njenog svecanog pustanja u rad,
odrzan je 1 sastanak svih zaposlenika Stanic Beveragesa sz
Upravom. Uz éestitke i zahvalu za izuzetan trud za vrijeme
rekonstrukeije, predsjednik uprave Ivan Cevra, direktorica
ljudskih potencijala Martina Ro%a i1 ¢lan uprave Boris
Marijanovic, zaposlenicima 11 prezentirali novil
organizacijsku strukturu, poslovne rezultate 1 planove te
inicijative, a zatim i odgovarali na pitanja koje su
zaposlenici imali priliku postaviti 1 ranije anonimno 1 na
samom sastanku.

Vecina koraka dogovorenih tom prilikom realizirani su u
vrlo kratkim rokovima, a po isteku sezone uslijedilo je novo
druzenje, uz proslava ostvarenih proizvodnih planova.
Dodatno, svijesni da je malo tako vaznih dana u Zivotima
dijeteta kao Sto je prvi dan Skole te da se prvi dojmowvi i
emocije pamte zauvijek, omogudcili smo slobodan dan svim
zaposlenicima Stani¢ Grupacije koji su ispracali svoje
prvasice u skolu

Vierujemo da ¢emo nastaviti s ovim praksama te uvesti i
dodatne, kako bismo stvorili 3to ugodnije radno okruzenje
unutar cijele Grupacije!
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Rekordna godina za TOBACCO tim

Godina 2024, ostaje zabiljefZena kao jedna od
najuspjesnijih  u  povijesti naseg  poslovanja. Kroz
zajednicki trud, inovativnost i1 jasnu viziju, ostvarili smo
rezultate koji su nas dodatno pozicionirali Kao trzidnog
lidera.

Rekordna prodaja

Cwe podine smo ostvarii najvise prodajne rezultate za
patrone 1 cigarete u nasoj povijesti. Ovaj uspjeh osigurao
je daljnji rast nadeg trzisnog udjela i dodatno uévrstio
nasu lidersku poziciju.

Uspjesno smo prebacili korisnike s uredaja 1Q0S 3.0 na
novu  generaciju QO3 Iluma, ostvarivii stopu
uspjesnosti od 95%. Istovremeno smo uspjesno presli sa
HEETS na Terea asortiman.

Lansirali smo nove Terea patrone, omogucivii korisnicima
bogatiji izbor okusa 1 jos bolje iskustvo,

Rekordan rast korisnicke baze

Ova godina donijela nam je najveci broj novih korisnika
u povijesti, ¢ime smo dodatno osnaZzili nagu zajednicu i
potvrdili svoju opredijeljenost prema buducnosti bez
dima. Prosirenje poslovanja donijele je 1 rast broja
zaspolenih, ¢ime smo osnaZzili nag tim i stovrili nove
prilike za profesionalni razvoj 1 usavrsavanje. Nas im se
svakodnevno educira, a u cilju pruzanja adekvatne
podrike svim trenutnim 1 onim kKoji ée postati 1QOS
konzumenti.
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Nowve IQOS zone i pop-up lokacije

Prosili smo prisutnest na kljuénim lokacijama,
omogucivil nasim Korisnicima laksi pristup proizvodima
1 uslugama.

Zahvaljujuéi prodirenju IQOS Indirect Retail mreze, sada
smo prisutni u svakom gradu u Bosni i Hercegovini,
pruZajuci korisnicima maksimalnu deostupnost nasih
uredaja.

Poseban trenutak

Posebno nas raduje uspjeh naseg kolege Edin Abadzija,
istekao se 1 izvan poslovnih uspjeha, ostvarivii zapazen
nastup u popularnom muzickom takmicenju "Zwvijezde
Granda”, pokazujudi da ¢lanovi nadeg tima posjeduju
razli¢ite talente 1 sposobnosti.

Zahwvala i planovi za 2025

MNas tim je snaga i2a svih postignuca, a povjerenje nasih
korisnika pokretac je nase vizije. U 2025 ulazimo s jasnim
ciljem - nastaviti graditi uspjehe, razvijati inovacije 1

pruZati vrhunsko iskustvo nasim korisnicima.

Zajedno stvaramo buduénost bez dima |
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Prvi put na Bar Conventu
u Berlinu

FPo prvi put Stanic grupa predstavila je Marasku i njen
najpoznatiji proizvod Maraschino na Bar Conventu u
Berlinu, najvecem sajmu za vlasnike barova, barmene,
distributere i proizvodace pica, njih vige od 500 iz gotovo 90
zemalja

Primarni fokus je bio na prezentaciji Maraska Maraschina i
koktel vizanja, ali posjetitelji 1 poslovni partneri imali su
priliku  upoznati se i sa Maraska Sljivovicom,
najprodavanijom Shivovicom wu  SAD-u, te ukupnim
IZVOZnim asortimanom.

Uz Maraska tim, na standu su bili i Slaven Macura,
miksolog hrvatskog podrjetla 5 adresom u  Dubaiju,
Tomislav Bilus, sibenski koktel majstor 1 vlasnik sibenskog
Vintage bara te Mate Mati¢ - pobjednik prvog Maraschino
Challengea koji je kao nagradu osvojio put na Berlin Bar
Convent.

U samo tri dana sajma ostvareno je gotovo 200 kontakata i
zaprimljeni brojni upite 1 kontakti od distributera, viasnika
barova 1 mixology eksperata iz cijele Europe i svijeta ¢ime
su otvorena vrata mnogih trzidta za Maraska “crown jewel”
aa:—_-‘.ur".irrlg-ul.

VISIT US AT
BAR
CONVENT
BERLIN

14t - 16th Oct

Kako je zadarski Maraschino u samo
godinu dana osvoji Dubai

Kvalitetu i jedinstvenost zadarskog Maraschina Europa je
spoznala josi prije dva stoljeca, a ove je godine doZivio
ckspanziju prema potpuno novim trzistima 1
repozicioniranje na svjetskoj barskoj sceni. Maraska je
pocetkom godine dogoverila distribuciju Maraschina na
zahtjevno trziste Ujedinjenih Arapskih Emirata s jednim od
najvecih distributera jakih alkohelnih piéa na fim
prostorima, Maritime and Mercantile International-MMI

Samo godinu dana nakon prve isporuke Maraschino
mozete popiti u jedinom svjetskom hotelu sa sedam
zvjezdica, Burj Al Arabu, a trenutacno je dostupan na 68
lokacija u Dubaiju 1 10 lokacija u Abu Dabiju. Za to su
zasluzni su i brojni Maraschinoe Master Classovi koji su, u
organizaciji nasih ,ambasadora” Svietlane 1 Slavena
Macura, tijekom cijele godine odrzavani u eminentnim
rarovima i restoranima u Dubaiju, od Koji je jedan odrZao i
svietski poznati barmen Vitalija Kolpin.

“Ovo smatramo uistinu velikim uspjehom koji je dogao
kao posljedica napornog rada i vrlo dobro posloZene
poslovne strategije. Nas imperativ za ovu godinu bio je
korak po korak pozicionirati Maraschino na svjetsku
mixology scenu i smatram da smo s otvaranjem ovog
novog trzista napravili korak u pravom smjeru. Jos nas
ceka mnogo posla, ali imamo vrhunski proizved koji se
odlicno uklopio u barsku scenu Dubaija, gdje je vrlo
brzo prepoznata njegova kvaliteta i unikatnost.” izjavila
je Nina Christina Stanié, direktorica marketinga Stanic
Grupe,



Juicy brine
da samn
najbolje voce
zavrsi u soku

Velikih 25 godina za Juicy!

Sjecate li se jedne od najpoznatijih reéenica iz reklama prije
15-ak godina, koju su mnogi poceli citirati u raznim
Zivotnom situacijama - “A nije bilo od jabuke"? Tada, davne
2008, Juicy je stekao brojne obozavatelje kao sinonim soka
koji vam daje okus prirode. Ove godine Juicy slavi svoj 25,
rodendan, a obiljeZzava ga jednom novom kampanjom pod
nazivem “Juicy brine”, koja je rezultat dugogodiinjeg
trazenja odgovora na potrebe potrogaca, ali i okoliga.

Cetvrt stoljeéa uspjeha

Prica o Juicy soku pocinje 1999. godine, kada je bio JH‘]E]'L
od brendova tvrtke Jamnica. Sirenje i jo§  veda
popularizacija brenda krece 2013, godine, kada proizvoednju
Juicyja preuzima Stanic Grupa. Prije preuzimanja, Juicy je
bio prisutan u samo 7 drzava, a trenutno se nalazi na
trzistima cak 22 drzave, od kojih je pet na Bliskom istoku,
jedna u Africi i jedna u Aziji. Posljednje tri godine Juicy
sokovi mogu se kupiti u Ujedinjenim Arapskim Emiratima
u najluksuznijim restoranima, barovima i klubovima.

Kampanja “Juicy brine”, kao kruna dosadasnjeg uspjeha

Kampanja “Juicy brine” nastala je kao rezultat rada sloZznog
tima tvrtke Stani¢ Beverages, iz kojeg ovom prilikom
izdvajamo direktora proizvodnje, Tomislava Stepinca,
direktoricu razvoja, Lidiju Knez 1 Ivu Petrovu, brand
mmla;,:,ru,u za Juicy. Svaka od ovih vaznih lj th1‘-.~kl.1'l karika
na svoj je nadin doprinijela stvaranju noviteta na brendu
Juicy, a nama su otkrili svoje uloge 1 kako je doslo do
inovativnih rjedenja i imena kampanje.

Razvojni tim je zajedno sa mnom odradivac brojna
1spitivanja i izradu svih potrebnih koraka razvoja proizvoda
za obje nove linije u tvornici Juicy, a uloga Razvoja nije stala
s prvom proebnom proizvodnjom svakog novoga proizvoda,
ved i dalje prati svaki taj proizvod. Zajedno s marketingom
pratimo svjetske i lokalne trendove te dajemo potrosacima
proizvode koji imaju manje Secera, ili su bez Secera,
ambalazu koja se moze reciklirati te je privlacna izgledom i
funkcionalneséu, i nove okuse koji su po senzorskim
svojstvima (boji, okusu, mirisu, izgledu) zanimljivi 1 u
trendu za drzavua gdje se prodaju. - ispricala nam je Lidija
koliki je trud 1 angazman ulozZen u nova proizvodnu liniju
Juicyja.

Na celu proizvodnje Stanic Beveragesa uspjesno vec dugi
niz godina stoji direktor Tomislav Stepinac. Ove godine
proslavio je 24 pgodine od dolaska u proizvodnju u
Jastrebarsko, a svoj je put zapofeo kao operater na stroju
te je od tada sustavno napredovao. Kao lokalni stanovnik,
1z Krasica, pogon u Jastrebarskom, u kKojem se proizvodne
nove linije Juicyja, ima za njega ]:u:nscbncn znacenje jer daje
stabilnost maloj sredini i doprinosi njezinom razvoiju,

AN EHRIC Com m



Za i1dejno rjesenje kampanje “Juicy brine” svakako je
najzasluznija Iva Petrova, brand managerica za Juicy, koja
je iz Bugarske doselila u Zagreb i zaposlila se u _Tu1n:1,r1l_1
[spricala nam je kako |:* doslo do same ideje o Kampanji i
zasto naziv “Juicy brine”. U godini u kojoj obiljezavamo 25

godina Juicy branda i u Irr.u|-:3| smo upravo pokrenuli nove
pmlzvndnc linijje, potvrdil smo svoju posvecenost
inovacijama i modernizirali pakiranje koje oduievljava
svojim funkcionalnostima jer savrieno pristaje svakoj ruci,
osigurava tocenje do zadnje kapi, a nasi potrosaci su ga
najbolje rangirali na fokus grupama. Uz sve navedeno, novo
pakiranje svojim tehnickim specifikacijama ]Ju[1.'niu|:- i
nasu posvecenost ofuvanju okoliza, take da je odgovor
cjelovit jedino kada kazZemo: Juicy brine za sve — 1 za
potrosace i njihov, odnosno naé zajedniéki okolis!

Sama krilatica “Juicy brine” nastala posve sluéajno:
Jednog sunéanog dana u kolovezu 2023., sjedili smo u
uredu s Ninom, nasom direktoricom mar]-:F-Tmp gledajuéi
Iumlm_ mock-upove novog dizajna Juicvja. Kod ruiua]rm
slavnog brenda, pobrinull smo se zadrzati prepoznatljivu
zelenu boju koja asocira na prirodnost, istaknuli sme
kvalitetu sastojaka na licu gd]? komuniciramo kljuéni
brand claim ,Najbolje iz wvoca® Sve 5Sto smo htjeli
komunicirati bl|f:-_'||.'-." na pakiranju, ali nesto je nedostajalo...
Tada je Nina, s osmijehom na licu, iznijela ideju koja je
kasnije postala nasa nova komunikacijska platforma
Juicy brine. Ideja se prvo pojavila na pakiranju s jednom
pticicom 1 inspiriram tom idejom, razvili smo cjelovitu
komunikacijsku platformu,

Juicy nagraduje

Povodom n::-h]lje:i',m'ama 25. godidnjice Juicy branda Stanié
nl:"'.'l:'”—.l,;il:"-_. {:-rp.—:nu = L8 |i."" ..-"-I.ll‘"l:,l”rl TrHJ”I lTI.-.II!._Ir.-]LI.[TI,J IETLL £
potrosace. Bio je to rezultat suradnje s Inom, sa zajednic¢kim
ciljem da zahvalimo Juicy peotrosaéima na lojalnosti te im
pruzimo priliku za osvajanje vrijednih nagrada i proslave s
nama ovaj vazan jubile;.

Nagradna igra bila je aktivna na 317 INA benzinskih postaja
diljem Hrvatske, ¢ime smo osigurali sto diru dostupnost i
priliku za sudjelovanje svim nasim potrosadima. Glavna
nagrada je bila Quad vozilo, a svaki tjedan su podijeljene i
AirPods beZicne slusalice, JBL prijenosni  2vudénici te
FlayStation 5 konzole.

¥ SV TV
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PeTe u limenci - hit godine!

Bez svake sumnje, uz sve ovogodisnje brojne inovacije u
nasem asortimanu, PeTe je zvijezda! Maraska je predstavila
potpuno novi hit proizvod, oboZavana kombinacija
Maraskinog Pelinkovca 1 tonika od ljeta je dostupna u
limenci. Kultno zadarsko pice PeTe ([Pelin-Tonik) nakon
gotovo dvije godine razvoja, predstavljen je u ready-to-drink
formatu — atraktivino] limenci koja je ve¢ prije lansiranja na
trZidte postala najtraZenije pice.Ovo je fantastiéna vijest za
sve ljubitelje Maraskinog gorkog biljnog likera, Pelinkovea,
koji u kombinaciji sa osvjezavajuéim notama tonika i
kriskom limuna donosi okus Mediterana u ¢asi. Za pravo
osvjeZzenje 1 uzitak potrebno je samo sve dobro rashladiti.
Spravljen po originalnoj zadarskoj recepturi, PeTe dolazi u
limenci zanimljivog dizajna u kojoj se spaja tradicija 1 dasak
modernoga.

PeTe u limenci savrien je omjer Maraskinog Pelinkovea i
tonika sa 7 % udjela alkohola sto ga stavlja u kategoriju
pica s niskim udjelom alkohola. Zadranima je ved dugi niz
godina jasno da ova kombinacija ¢ini savrien par, a sada i
ostatak Hrvatske moZe probati ovaj, s razlogom, popularan
mix, koji je obiljezio mladost mnogih zadarskih generacija.

|

PeTe u limenci je predstavljen u pravoj ljetnoj atmosferi, u
popularnom zadarskom Picnic mingledefun baru, uz dobro
poznate stihove Vojka V 1 mnogobrojna poznata lica.

Privla¢an izgled savrieno preslikava ono 3to se krije unutar
same lmenke., ,Ovo je uistinu poseban proizvod za
Marasku, ali i za cijelo trziste. PeTe je prava inovacija,
nista slicnoe ne postoji na svijetu, a da je rije¢ o toliko
voljenom i desetljecima prisutnom  zadarskom
popularnom miksu Maraskinog Pelinkovca i tonika,
kojeg je sada po prvi puta moguce kupiti u limenci.
Razvijali smo ovaj proizvod gotoveo dvije godine i s
ponosom moZemo reci da imamo idealno osvjezavajuce
pice za Jjetna druzenja i wveselimo se reakcijama
potroZaca. Cim smo objavili na drustvenim mrezama da
je PeTe limenka ,vani®, svi su se odusevili i to nas
uistinu raduje”, istaknuli su u Marketingu.

Dosao iz Zadra, dobrodosao svugdje.




DEGLOBALIZACUA NA BIELY: KAKD FRAGMENTACI
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Bili smo u gostima...

Kastuéi renome Stanic Grupe kao organizacije 1 njenih
zaposlenika pojedinadno, rezultirali su povecanim
interesom za nasa sudjelovanja na raznim strukovnim
konferencijama, kao '-aF:-cﬁl;r::-r'f i kao panelisti i '.:lr'HI'L';f.'-J-:":i Iz
mnostva njih, za ovu priliku cemo izdvojiti suu:'. elovanje
avietlana Stanica na 21, HBOR- -ovo]  medun: a:c:-c]mu
konferenciji o poticanju izvoza, u panelu "Deglobalizacija
na djelu: kako Irral=rr|t=T|1ch ija medunarodne trgovine utjece
na hrvatski izvoz".

Na Konferenciji o internac |rm.—1|1,-'..-1c||| Zdenka Veric kao
F'-ﬂ.t‘.lE].]E-T.]C-ﬂ 1’1250‘-.-:1&11;1 _'||: 0 1Z3aZ0VIINna s L‘“..'I.-.I_|1]'.I'.I‘1I. S '“"L'I.‘L'T'ECU
proizvodadi u regiji te Koja rjesenja primjen jujemo u Stanic
Grupi kako bi se osigurao stabilan tijek proizvodnje u svim
nasim tvornicama.

Martina Rosa sudjelovala je kao predavadica na
konferenciji "People And Culture Horizons", na kojoj je
svoju ekspertizu 1 iskustvoe pretocila v predavanje pod
naslovom: Gdje je nestao covjek? Povratak na “tvornicke
postavie".

Iva Petrova prezentirala je na FMCG Retail Summitu,
zajedno s partnerima iz Tetra Paka, cijeli proces koji je
vodio do odabira 1 konadne realizacije novog Tetra Stelo
kartonskog pakiranja Juicy sokova

WSFN ECIC. L O

Marketing, PR 1 HE timovi sa nagih core trzista sudjelovali
a1 na Weekend Media Festivalu u Rovinju 1 pobijedili na
pub kvizu Deana Kotigel Podrzali smo konferenciju
“Evolution and development of nervous system” U
organizaciji Sveucilidta u Zadru 1 Yale Sveudcilista, kao i
jedan od vodecih europskih tehnoloskih dogadaja -

Infobip Shift.

Dali smo doprinoes oznazivanju Zena u cjelini, a posebno
u biznisu 1 to kroz sponzorstva Woman.Comm kluba i
konferencije 2024.: Snaga h-nt‘m‘nutnha.mm te izbora za :'_."E'I'LH

godine u organizaciji ¢casopisa Eapualtn-.t. koja nagraduje
uspjesne zene koje su svojim radom i zalaganjem
ohiljezile godinu.

Druzili smo se tijekom cijele godine sa ambicioznim i
zanimljivim Zenama okuplijenih na Women in Adria
eventima.

I jos mnogo toga...

Hvala svima koji su izdwvojili svoje vrijeme 1 prezentirali
vlastitu 1 grupacijsku ekspertizu na najbolji mogudi
nacin!
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Karlovacko slavi 170 godina y
Boreas i Heineken partneri su gotovo 30 godina, a ove godine smo

zajedno obiljezili veliki jubilej Karlovackog, legendarnog piva
koje od svojih prvih dana slavi trenutke zajednistva,

DruZenje sa pul‘ru.-“i'rlf“ilm‘l traje ved punih 170 ;!:mtinn i e p]'ﬂniril
stati - trenuci provedeni zajedno su oni koji se pamte zauvijek.

Povodom ovog jubileja, organmizirane su brone aktivnosti koje su
| 2
povezale Karlovadko s potrofacdima &irom regije, a sve pod

sloganom: Zovi turu za jod 170! Ritmovi ljeta uz Heineken Silver
Stoga, cestitamo Heinekenu i Karlovackom na velikom jubileju i Ljeto 2024, obiljezeno je nezaboravnim muzickim
radujemo se nastavku dugogodisnjeg uspjesnog partnerstva i iskustvima 1 osvjezenjem koje je donioc Heineken Silver,

nazdravljamo svemu Sto je }‘Jrﬂ'] Nama - f£a nova prijat&ljswa,

: o . g ] globalni brend koji je bio neizostavni dio dva najvaZnija
nezaboravna iskustva i1 zajednicke avanture koje nas tek éekaju. = ' '

muzicka dogadaja regije — Fresh Wave Festivala u Banjoj
Kad Karlovaika slavi, svi sl Luci | Garden of Dreams Festivala 1 Sarajevu.

Na Fresh Wawve Festivalu, koji je transformirao Banju Luku
u epicentar elektronske muzike, Heineken Silver je stvorio
poseban kutak za posjetitelje. Heineken Silver zone bile su
savrieno mjesto za predah uz lagani 1 moderni okus ovog
piva, dok su setovi poznatih DJ-eva dodatno obogatili
atmosferu. Kombinacija ritmova 1 osvjezenja ucinila je
svaki trenutak nezaboravnim, povezujudi ljubitelje muzike
u opusteno], ali energicnoj atmosferi.

Sarajevo je, s druge strane, ugostilo Garden of Dreams
Festival, dogadaj koji je kroz cijelu godinu spajao muziku,
umjetnost 1 jude na raznim atraktivnim lokacijama. Od
Rooftop Sessionsa do posljednje nodéi Sarajeve  Film
Festivala, Heineken Silver je bio prisutan na svakom
koraku, donoseéi savrieno osvjeZzenje uz zvuke
medunarodnih 1 lokalnih DJ-eva, Njegov lagani okus
idealno se uklopio u vibrantnu atmosferu, dok je muzika
sluzila kao most izmedu kultura i energija.

Oba festivala bila su vise od dopadaja — predstavljali su
prostore  za kreativnost, =zajednistve 1 nezaboravna
iskustva. Heineken Silver, kao njihov ponosni sponzor, bio
je simbol tog jedinstvenog spoja ritma i osvjeZenja.
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S navijacima uz Karlovacko i LG

Zamislite prostor u gradu Koji postaje okupljalidte svih
ljubitelja najvaznije sporedne stvarl na svijetu - fudbala.
Takvo je hilo Zmajevo gnijezdo.

Tokom cijelog mjeseca, ljubitelji fudbala imali su priliku
pratiti utakmice i uzivati u omiljenom Karlovackom pivu. U
sklopu Karlovacko kornera, postavljen je 1 stolni fudhbal,
koji Je posjetiteljima omogucio da pokazu svoje vjestine |
[...I-(”III: Lol | il '|'I-TI|.-J1_|'._||'I”I.:,, "-\.|_"'.-'.-!T.: IHI -':|ITI 10 TaLl i zabi: AWTILL
atmosferu.

Ova aktivnost ne samo da je priblizila ljubav prema
fudbalu, ved i dodatno povezala zajednicu kroz zajednicke
trenutke i uzivanje u kvalitetnom pivu.

Podrika navijackoj fan zoni: Zmajevo gnijezdo

Sarajevo

U ovoj godini bili smo LG | Stani¢ Trade bili su ponosni
partneri najvece navijacke zone u Sarajevu

“Zmajevo gnijezdo”,
nogometu Euro 2024,

povodom Europskog prvenstva u

WA STARIC. O

Sarajevo Film Festival uz
Don Julio

Don Julio 1942, sinonim Za prestiz i vrhunsku kvalitety,
ponosne je zasjao kao sponzor gala veceri povodom
otvorenja jubilarnog 30. Sarajevo Film Festivala, Owva
premium tekila, prepoznata po svom bogatom, glatkom
okusu s notama vanilije, karamele i tropskog voca, ofarala

je uzvanike i dodatno obogatila sofisticiranu atmosferu

veCerl.

Ruéno destilirana i odlezana najmanje dvije i pol godine,
Don Julio 1942 pokazala se kao savrsen izbor za ova
prigodu, spajajuéi luksuz i eleganciju s umjetnoicu |
filmskom magijom. Uzvanici su ufivali u vrhunskom
iskustvu koje ova tekila pruza, potvrdujuéi jog jednom
njezin status pica koje obiljezava najprestiznije dogadaje.

Don Julio 1942 nije samo tekila — to je dozivljaj koji

savrieno utjelovljuje vrijednosti luksuza i izvrsnosti, bas
poput Sarajevo Film Festivala

Donfu
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Pobjeda Stani¢ Trade tima na
Hisense Cup-u 2024

Povodom Evropskog prvenstva u nogometu i ove godine je
odrzan nogometni turnir Hisense Cup 2024, Udesnici su
hile ekipe prodavel ovog prestiZnog brenda u Bosni i
Hercegovini., Ovaj dogada), koji se sve vise profilira kao
regionalna tradicija, okupio je strastvene lJjubitelje
nogometa i stvorio priliku za okupljanje 1 druZenje.
Uzimajudi u obzir veliku posjecenost i pozitivhu atmosferu,
moZe se redl da je Hisense Cup postao mnogo vide od
sportskog nadmetanja. Sve ekipe su pokazale izuzetne
nogometne vjestine, posvecenost 1 fair-play duh. Kroz
osvajanje grupnih faza, uspjeli su se kvalificirati samo
najbolji, a u finalu su se susreli timovi koji su tokom cijelog
takmiéenja briljirali swvojim igrama. Publika je hila
odusevljena, a sportasi su ugivali u svakom trenutku igre.

U napeto] zgavrsnicd, ekipa Stanic Trade je odnijela pobjedu!

Hisense BiH je pobjednike turnira nagradio sa osam

Hisense televizora 1 osam Hisense soundbarova,

-
W siarccm

Ekolosko-edukativni likovni
natjecaj uz LG

U okviru svojih dugogodisnjih nastojanja da podstiéu
ekologku svijest 1 kreativnost medu mladima kompanije LG
Electronics 1 Stanic Trade su uspjedno organizirale likovni
natjec¢aj pod nazivom “Zivot je lijep kada brinemo o planeti”.

Natjecaj je okupio wveliki  broj talentiranih  mladih
umjetnika, te je imao za cilj istaknuti vaZnost oéuvanjanase
planete kroz umjetnicki izriéaj. Posebnu pazZnju smo
privukli ked wudenika osnovnih Skolakoji su  svojim
radovima pokazali kako vide svijet u kojem je ekologija u
prvom planu. Tema natjefaja inspirirala je ufesnike da
kroz razlicite umjetnicke tehnike 1 izraze predstave svoja
razmisljanja o ofuvanju prirode, reciklazi, smanjenju
otpada 1 koristenju obnovljivih izvora energije.

Svedana ceremonija proglasenja pobjednika odrzana je na
lokaciji Ranch Moscanica, gdje su se okupilisvi pobjednici i
uéesnici, roditelji, mentori i predstavnici kompanije Stanic
Trade.




Dani Grupacije u Kresevu

Pocetkom ljeta odrzane su dwvije velike feite u organizaciji
Stani¢ Grupe, a kojima se tradicionalno obiljezava
obljetnica poslovanja.

Prvog dana organiziran je veliki koncert na otvorenom, kao
dar Grupaclje gradu Kresevu, uz nastup Berin banda |
Indire Forza, kojoj je tom prilikoem poklonjeno i
personalizirano pakiranje Madre Badessa vidnjevace.

To je bio odista energicni uvod u veliko godisnje druzenje
zaposlenika 1 Uprave Stani¢ Grupe te poslovnih partnera na
ranchu Gajice, u vlasnidtvu obitelji Stanic.

Prekrasne zelene vizure srednje Bosne, razna sportska
natjecanja i zabava do kasno u najduzu ljetnu noé razlozi

su zbog kojih se svake godine zeljno 15¢ekuje ovaj datum.

Vidimo se i dogodine!

N s Lo

Neumorni trkaéi na B2B run utrci

26092024 (Cetvrtak) odrizana ja tradicionlna B2B utrka
namijenjena poslovnoj zajednici.

I ove godine Stanié group u kategoriji velikih kompanija
pristupila je utrel, gdje su uposlenici ponovo pakazall i
dokazali mo¢ timskog rada, zajednistva i sportski duh.

Ispred Stani¢ grupacije tréalo je 52 uposlenika. Motivisani
pebjedama iz prethodni godina, i ove godine uposlenici sa
mnogo poZitivne energije pristipii su utrel 1 ostvarili
zavidne rezultate.

Posebno nas raduje €injenica da osim networking-a, ovaj
event karakteridu druZenje, zabava 1 smijeh, te
upoznavanje s uposlenika iz drugi sjajni kompanija.

Poznata Audi B2B utrka brojala je 1900 ucesnika
[uposlenika) iz 130 bh. kompanija te dodijelila nagrade za
najbrzu malu, srednju, veliku kompaniju te najbrieg
trkac¢a, trkacicu 1 ono &to je nas motiviralo, nagradu za
najbolju zajednicéku fotografiju u kategoriji foto finis.

Uspomene koje su nastale taj dan ostaju za cijeli Zivot, te s
nestpljnjem prizeljkujemo sljedecu utrku. Fotografije koje
su nastale taj dan dijelimo s vama kako bi i vama prenjeli
dijeli¢c atmosfere i ipoZitivne energije.

Do naredne B2B utrke sigurno ¢emo se dobro spremiti.

Tempo nas vodi, a tim nas drzi!

- m



Humanost na djelu

Tradicionalna humanitarna akcija doborovoljnog darivanja
krvi uposlenika grupacije Stanic erganizovana je u saradnji
sa Zavodom za transfuzijsku medicinu FBiH, u poslovnim
jedinicama Sarajevo 1 Kredevo.Uposlenici su i1 ovaj put kao
1 svaki prethodni pokazali i dokazali svoju humansot,
emaptiju prema ljudima koji trebaju nasu pomodc, jer svi
mi, kada nam zatreba krv kao lijek, ovisni smo samo o
dobrovoljnim darivaocima krvi. Svjesni smo wvaZnosti
pomaganja jedni dragima, timskog rada i solidarnosti,
kako u ovoj tako i u drugim Zivotnim situaciyma.

Sam dogadaj protekao je u toplo] atmosferi, druzenju 1
pozitivine] energiji. Ponosno smo na izuzetno velikim
odazivu nasih uposlenika, i radujemo se buducéem susretu
u zajednicko] humantarnoj akciji istog karketera.

m w5 lEnic cam
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Obnova suma uz Johnnie Walker

Johnnie Walker, globalno prepoznat brend, 1 ove godine
aktivno provodi svoju misiju zastite i ofuvanja prirodnih
resursa u svim zemljama u kojima djeluje, ukljuéujudi
Bosnu 1 Hercegovinu,

Kampanja “Keep Walking. Keep Planting.”, koja se vecd
drugu godinu zaredom realizira u nasoj zemlji, usmjerena
je na sadnju novih stabala kako bi se doprinijelo ofuvanju
prirodne bastine 1 stvaranju zdravijeg okohia za buduce
generacije.

Prosle godine, inicijativa je rezultirala sadnjom 15.000
sadnica na podruéju Homolja, opéina Konjic, koje je tedko
pogodeno poZarima. Ove godine, projekt je imao poscban
Znacaj za nasu kompaniju, jer je realizovan na podrugju
Kreseva 1 Kiseljaka - regije koje smatramo nasim domom.
Na ovim lokalitetima uspjeino je zasadeno 18.000 sadnica
bora 1 smreke, dodatne naglasavajuéi nasu predanost
lokalnoj zajednici 1 okolisu.

Johnnie Walker i dalje inspirira sve da, korak po korak,
ulazu u prirodu i okelig, pokazujuci kako je moguce kreirati
trajne promjene na bolje. Kampanja je jos jednom dokazala
kako zajednic¢ki trud moZze donijeti velike rezultategEs
budude generacije.




DRUSTVENAJODGOVORNOST o :
Zaklada "Jedni za Druge" Hvala na clta nju’
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Zaklada Jedni za Druge” korporativna je Zaklada Stanic VIdlmo se
grupacije osnovana pocetkom 2015. godine u Kresevu, a

kljuéne vrijednosti koje njeguje su empatija i jednakost.

Vjerujemo da je empatija jedna od najbitnijih ljudskih e

vrijednosti. Osjecajuci empatiju ljudi uce Eto to znadi dVI’edvadESt
getati u tudim cipelama’ te na taj) nacin dobivaju realniju

sliku drustva 1 institucija drzave u kojoj zive. Mi u Zakladi
~Jedni za Druge” njegujemo zajednistve, chrabrujemo
medusobnu pomodc 1 najstroze osudujemo bilo kakav oblik
diskriminacije. Uz to, svaki individualac mora imati
jednalka prava, prilike i tretman, bez obzira na nacionalnu,
viersku ili spolnu pripadnost. Svjesni smo da je takva
realnost jos uvijek daleko od dana&nje realnosti.

Medutim, Zaklada Jedni za Druge” ¢e se u svakodnevnim,
malim Koracima, uz potporu zaposlenika, boriti da takva
buducnost Sto prije postane nasa svakodnevnica. Kao i
prethodnih godina, rad Zaklade Jedni za Druge” je bio
usmjeren na pruzanje financijske podrske djelatnicima
Stanic grupacije koji su se nasli u situaciji da moraju
placati troSkove vlastitog ili lijeéenja ¢lanova svoje uze
obiteljl te pomoci djelatnicima koji su uslijed prirodnih
nepogodna pretrpjeli  materijalne Stete. Godina dée
upamdcena kao izazovna, ali 1 kao godina u kojoj smo
pokazali pravo znacenje zajednistva i solidarnosti.

Tijekom 2024. godine, Zaklada ,Jedni za Druge” isplatila
je ukupne 53.131 KM financijske pomedi, asporedene
prema potrebama nasih kolega:

Za djecu stradalih djelatnika: 5.500 KM [ 10%)
Za svrhe lijeéenja: 23 631 KM (441

Za ostecene od poplave: 24.000 KM [44%%)

Poplave koje su ove godine pogodile Bosnu 1 Hercegovinu
donijele su velike materijalne gubitke mnogim nasim
kolegama. Zahvaljujud zajednickim naporima i
solidarnosti svih nas, uspjeli smo pruziti podriku i
pomod onima kojima je bila najpotrebnija. lako ¢e proces
oporavka trajati, vierujemo da uz uzajamno povjerenje i
podriku mozemo zajedno prevladati sve izazove.
Zahvaljujemo se svima koji su dali svej doprinos, kao i
onima koji ¢e se tek pridruziti ovoj plemenito] misiji.
Hvala vam 3ito zajedno gradimo bolje sutra!l
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